Wachleiter/innen
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet

Fir unseren Rettungsdienst am Standort

> Stadt Krefeld

suchen wir Sie ab sofort.

Mit jahrlich Giber 826.000 Einsatzen im Rettungsdienst sind wir Malteser bundesweit eine
nicht wegzudenkende Siule der praklinischen Notfallversorgung.

Im Kreis Niederrhein sorgen Malteser Mitarbeiter an 7 Rettungswachen mit insgesamt 11
Rettungsmitteln (RTW, KTW) fiir eine optimale Versorgung aller Notfallpatienten und
Erkrankten - rund um die Uhr, an 365 Tagen im Jahr.

Wir sind bundesweit nach DIN-EN ISO 9001 zertifiziert.

Sie bringen mit:
e Mehrjahrige Berufserfahrung im Rettungsdienst als Rettungsassistent/in oder
Notfallsanitater/in
e Erfahrungim Umgang mit QM-Systemen
e Kaufmannische Grundkenntnisse
e Ein hohes Mal3 an Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit



Ihre Aufgaben:

e Sicherungder Zuverlassigkeit im Bereich durch gesetzeskonforme, effiziente
und hochwertige Leistungen

e Organisation des Rettungsdienstes an der Rettungswache

e Aufrechterhaltung des QM-Systems an der Rettungswache

e Zusammenarbeit/Abstimmung mit der Dienststellenleitung

e Flihrungund Einteilung von Personal (u. a. Mitwirkung bei der Personal-,
Abwesenheits-, Einsatzplanung, Uberpriifung der Arbeitszeitnachweise, Aus-
und Fortbildung, Einarbeitung, Durchfihrung jahrlicher Mitarbeiter-Gesprache,
Zwischen- und Abschlussgespriche, ...), einschl. Mitwirkung bei der
Bereitstellung notwendiger Personalunterlagen nach Mal3gabe

Wir bieten lhnen:
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Unbefristetes Dienstverhaltnis in einem tollen Team

Arbeiten im 12- oder 24-Stunden-Dienst

Leistungsgerechte Vergiitung nach AVR-Caritas inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld
sowie Kinderzulage

30 Tage Urlaub (plus einen Arbeitszeitverkiirzungstag zur freien Verfligung) zzgl. bis zu 4
Tage Urlaub aus Nachtarbeit zzgl. 3 Tage Sonderurlaub (z. B. flir Exerzitien)
Betriebliche Altersvorsorge (Rheinische Zusatzversorgungskasse)
SOFORT-Fortbildungsangebote fiir Erganzungsprifungen zum Notfallsanitater
Verbindliche Jahres-Urlaubsplanung sowie Jahres-Fortbildungs-Planung
Pramiensystem fir auBerplanmaRige Dienstliibernahmen

RegelmiRige Uberstunden-Auszahlung

Kostenloses WLAN auf allen Rettungswachen

RegelmaRige individuelle Férdergesprache

Angebote zur betrieblichen Gesundheitsforderung

Mitbestimmungsmaoglichkeiten im Arbeitskreis Mitarbeiter-Zufriedenheit

Fachliche und persénliche Fort- und Weiterbildungen (Prasenz- & E-Learning)
Weiterbildungsmoglichkeiten an unserer Malteser-Akademie (z. B. Wachleiter, ORGL,
Desinfektor, Auditor, Praxisanleiter)

Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung am Bildungszentrum der Malteser in
Krefeld/Aachen

Rabatte und Gutscheine (iber unser Mitarbeitervorteile-Portal

Als bundesweit engagierte Hilfsorganisation bieten wir sichere Arbeitsplatze, ein hohes Maf3
an Flexibilitat, vielfaltige Moglichkeiten zur persénlichen Entwicklung und umfangreiche
Karrierechancen.

Als katholischer Trager wiinschen wir uns die Identifikation mit den Zielen und Aufgaben des
Malteser Hilfsdienst e.V.



Sie wollen unser Team mit all lhren Erfahrungen und Fahigkeiten unterstiitzen?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail.

Wir bitten Sie, auch im Sinne der Nachhaltigkeit, auf eine Papierbewerbung zu verzichten.

Malteser Hilfsdienst e.V.
Kreisgeschéftsstelle Niederrhein
Miuhlenfeld 10

47807 Krefeld

personal-niederrhein@malteser.org

http://www.malteser-rettungsdienst.de

@L Malteser

Wir engagieren uns fiir Menschen...weil Nihe zihlt. ... weil Ndhe zdhit.



